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(Dementie & Maatjes) welzijn

Vitis Welzijn zet zich samen met ruim 1.000
vrijwilligers in voor inwoners van Westland. Vitis
organiseert preventieve activiteiten en biedt
ondersteuning aan inwoners die in een positie
verkeren waarin meedoen aan de samenleving niet

(meer) vanzelf gaat. Of het nu gaat om ontmoeten, e
@

gg® 68 collega’s

meedoen, ontwikkelen, financién, wonen, vervoer,

opvoeden of opgroeien. Inwoners kunnen terecht bij
Vitis! Om de hoek, in alle dorpskernen van Westland.

Jouw impact

Als codrdinator Maatjesdienst, specifiek gericht op Dementie & Maatjes, zorg je voor passende
koppelingen tussen inwoners met (een vermoeden van) dementie en vrijwillige maatjes. Je
onderzoekt samen met de inwoner en mantelzorger wat nodig is en zoekt een vrijwilliger die
hierbij aansluit. Je begeleidt vrijwilligers, onderhoudt contact met deelnemers en mantelzorgers
en bewaakt de voortgang van de matches. Daarnaast werf je actief nieuwe vrijwilligers, geef je
voorlichting en onderhoud je contacten met samenwerkingspartners.

Maatjes bieden waardevol sociaal contact voor inwoners met geheugenklachten en tegelijkertijd
respijt voor mantelzorgers. Met deze dienstverlening help je inwoners om actief deel te blijven
nemen aan het dagelijks leven en te blijven doen wat voor hen betekenisvol is.

Vitis Welzijn wil deze dienstverlening verder uitbreiden. Naast de bestaande maatjescontacten
zien wij een groeiende behoefte aan ondersteuning bij activiteiten die voor inwoners belangrijk
zijn. Denk aan iemand die graag wil blijven biljarten, deelnemen aan activiteiten in het
wijkcentrum of zelfstandig boodschappen wil blijven doen, maar daarbij een steuntje in de rug
kan gebruiken.

Als codrdinator speel je een belangrijke rol in deze doorontwikkeling. Je denkt mee over nieuwe
vormen van ondersteuning, verkent kansen in de praktijk en helpt mee om de dienstverlening

verder vorm te geven.

Geen dag is hetzelfde

Je dag kan starten met een telefoontje van een mantelzorger of een nieuwe aanmelding via een
samenwerkingspartner. Je plant een kennismakingsgesprek, bereidt een matchgesprek voor of
gaat op bezoek bij een deelnemer om te bespreken waar de behoefte ligt. Later op de dag
spreek je een vrijwilliger over het maatjescontact, spar je met een collega over een nieuwe

match of neem je deel aan een overleg met een netwerkpartner.

Je werkt in een betrokken team van drie codrdinatoren. Samen met een collega richt jij je
specifiek op Dementie & Maatjes.

Jij brengt mee:

een afgeronde hbo-opleiding, bij voorkeur
binnen het sociaal of maatschappelijk
domein.

affiniteit met mensen met dementie en hun

naasten;

zelfstandigheid en een teamspeler;

oprechte interesse in mensen en vermogen
om zonder oordeel te luisteren;

sterke communicatieve vaardigheden en
gemak in het onderhouden van contacten
met vrijwilligers en samenwerkingspartners.

Enthousiast?

Wat wij bieden:

een dynamische en betekenisvolle functie
binnen een betrokken organisatie;

salaris conform CAO Sociaal Werk, schaal 8
(min. € 3.435 - max. € 5.216);

een Individueel Keuzebudget (ruim 17% van
je salaris) voor extra verlof, opleidingen of
andere doelen;

een prettige en collegiale werksfeer;

een actieve personeelsvereniging.

Dan lezen we graag wat jou de ideale kandidaat maakt. Stuur je CV en motivatie uiterlijk 12 augustus naar

sollicitatie @ vitiswelzijn.nl t.a.v. Marja van den Berg, Teamcodrdinator Welzijnsadvies & Ondersteuning.

Meer weten? Neem dan contact op met Marja via 0174 - 630358.

De eerste kennismakingsgesprekken staan gepland op donderdag 20 augustus.
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