
Enthousiast?
Dan lezen we graag wat jou de ideale kandidaat maakt. Stuur je CV en motivatie uiterlijk 

3 november naar sollicitatie@vitiswelzijn.nl t.a.v. Karin Happée, teamcoördinator Buurtwerk.

Meer weten? Neem dan contact op met Karin via 06 - 8394 7023 of bovengenoemd mailadres.

Het eerste kennismakingsgesprek staat gepland op vrijdag 6 november.

Jouw impact 
Als Sociaal Makelaar Projecten sta je midden in de Westlandse samenleving. Je bent samen

met het team Sociaal Makelaars zichtbaar in wijken en kernen, luistert naar wat inwoners nodig

hebben en ziet kansen. Met jouw energie en verbindende aanpak breng je inwoners, vrijwilligers

en organisaties bij elkaar en help je goede ideeën uitgroeien tot projecten die echt verschil

maken. Je schakelt soepel tussen welzijn, zorg, gezondheid, sport en bewegen en geeft richting

aan projectgroepen en samenwerkingsverbanden. Van het maken van projectplannen en het

bewaken van budgetten tot het volgen van resultaten en maatschappelijke impact: jij houdt

overzicht en zorgt dat plannen ook werkelijk tot leven komen. Zo vertaal je ontwikkelingen en

behoeften naar duurzame initiatieven die bijdragen aan gezondheid, zelfredzaamheid,

ontmoeting en sterke buurten.

Projecten waarbij je betrokken bent:

Sociaal Vitaal: Een programma waarin ouderen werken aan hun fysieke, mentale en sociale

vitaliteit. Je draagt bij aan de ontwikkeling, uitvoering en samenwerking tussen betrokken

partners.

Ketencoördinatie Valpreventie: Je voert regie op de samenwerking tussen zorg-, welzijns- en

beweegorganisaties om het risico op vallen bij ouderen te verminderen en passende

ondersteuning toegankelijk te maken.

Ketencoördinatie Gecombineerde Leefstijlinterventie (GLI): Je brengt partijen samen

rondom gezonde leefstijlprogramma's en zorgt voor afstemming tussen verwijzers, uitvoerders

en ondersteunende organisaties.

Project Doortrappen: Een landelijk programma dat erop gericht is om ouderen te stimuleren zo

lang mogelijk veilig te blijven fietsen door samen te werken met fietsverenigingen, gemeenten,

zorg- en welzijnsorganisaties en vrijwilligers.

Daarnaast kun je betrokken zijn bij uiteenlopende projecten rondom:

• Positieve gezondheid (preventie);

• Stimulering sport- en beweegaanbod (sparringpartner van de sportadviseur);

• Eenzaamheid en sociale verbinding;

• Actieve bewonersparticipatie;

• Ontmoeting en inclusie;

• Gezond ouder worden;

• Preventie en vroeg signalering.

     Jij brengt mee:
een afgeronde relevante HBO opleiding;

ervaring in projectmatig werken en het

coördineren van projecten;

kennis van én ervaring met welzijn, het

sociaal domein, sport, preventie en

gezondheid;

sterke verbindende, communicatieve en

organisatorische vaardigheden; 

een ondernemende, zelfstandige en

resultaatgerichte houding, waarbij je

strategisch denkt én praktisch handelt.

     Wat wij bieden:
een dynamische en betekenisvolle

functie binnen een betrokken

organisatie;

salaris conform CAO Sociaal Werk,

schaal 8 (min. € 3.507 - max. € 5.326);

een Individueel Keuzebudget (ruim 17%

van je salaris) voor extra verlof,

opleidingen of andere doelen;

een prettige en collegiale werksfeer;

een actieve personeelsvereniging.

Vitis Welzijn zet zich samen met ruim 1.000 vrijwilligers in

voor inwoners van Westland. Vitis organiseert

preventieve activiteiten en biedt ondersteuning aan

inwoners die in een positie verkeren waarin meedoen aan

de samenleving niet (meer) vanzelf gaat. Of het nu gaat

om ontmoeten, meedoen, ontwikkelen, financiën, wonen,

vervoer, opvoeden of opgroeien. Inwoners kunnen terecht

bij Vitis! Om de hoek, in alle dorpskernen.

36 uur

Westland

68 collega's 

Sociaal Makelaar Projecten
Draag bij aan een gezond, vitaal en verbonden Westland.
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