Gemeenschapsbouwer

‘Gezond en Wel Thuis

Maak van een buurt een gemeenschap. Bouw mee aan Gezond & Wel Thuis

Vitis Welzijn zet zich samen met ruim 1.000
@ 32 uur
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vrijwilligers in voor inwoners van Westland. Vitis
organiseert preventieve activiteiten en biedt
ondersteuning aan inwoners die in een positie

verkeren waarin meedoen aan de samenleving niet
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(meer) vanzelf gaat. Of het nu gaat om ontmoeten,

opvoeden of opgroeien. Inwoners kunnen terecht bij
Vitis! Om de hoek, in alle dorpskernen van Westland.

Jouw impact

Steeds meer mensen willen zo lang mogelijk zelfstandig thuis blijven wonen. Dat lukt
het beste in een buurt waar mensen elkaar kennen, ontmoeten en helpen als dat
nodig is. Voor het innovatieve project Gezond & Wel Thuis zoeken wij daarom een

enthousiaste en verbindende gemeenschapsbouwer.

Gezond & Wel Thuis is een samenwerkingsverband van de gemeente en
organisaties op het gebied van welzijn, zorg en wonen. Samen zetten zij zich in voor
buurten waar bewoners elkaar ontmoeten en ondersteunen, zodat zij zo lang
mogelijk prettig en zelfstandig thuis kunnen wonen. Gemeenschapsopbouw,
preventie en samenwerking vormen hierbij de basis.

Als gemeenschapsbouwer ben je zichtbaar aanwezig in de buurt en bouw je samen
met bewoners aan een sterke, betrokken gemeenschap. Je legt gemakkelijk contact
met bewoners, vrijwilligers en organisaties en bent voor hen een laagdrempelig
aanspreekpunt. Vanuit hun vragen, talenten en ideeén help je initiatieven ontstaan
die ontmoeting, gezondheid en onderlinge betrokkenheid versterken. Daarbij neem
je het niet over, maar geef je bewoners vertrouwen, ruimte en ondersteuning om zelf
in beweging te komen.

Je versterkt bestaande contacten en informele netwerken en verbindt behoeften in
de buurt aan voorzieningen en samenwerkingspartners. Ook organiseer en
ondersteun je activiteiten die ontmoeting, gezondheid en onderlinge betrokkenheid
bevorderen. Je werkt nauw samen met de projectleider, de gemeente en
organisaties op het gebied van welzijn, zorg en wonen. Zo draag je bij aan de
leefbaarheid, sociale cohesie en zorg voor elkaar in de buurt én help je inwoners om
zo lang mogelijk gezond, prettig en zelfstandig thuis te wonen.

Jij brengt mee:

. een afgeronde relevante hbo-opleiding

(bachelor), bij voorkeur Sociaal Werk;

. affiniteit met welzijnswerk,
gemeenschapsopbouw en bewonersparticipatie;
. een verbindende communicatiestijl: je luistert
goed, brengt mensen samen en weet te
enthousiasmeren;

. een zelfstandige, initiatiefrijke en flexibele
werkstijl, waarbij je actief samenwerkt en het
eigenaarschap bij bewoners laat;

. een resultaatgerichte en vernieuwende aanpak,
waarbij je kansen omzet in praktische initiatieven

met bewoners en partners.

Wat wij bieden:

. een functie waarin je zichtbaar bijdraagt

aan sterke, zorgzame buurten in Westland;

. een tijdelijk dienstverband voor 32 uur tot

31 december 2027, met mogelijk uitzicht op

verlenging bij nieuwe pilots;

. een salaris conform cao Sociaal Werk,

schaal 8 (min. € 3.507 en max. € 5.326
bruto per maand bij een fulltime

dienstverband);

. een Individueel Keuzebudget van ruim 17%

van je salaris, dat je bijvoorbeeld kunt

inzetten voor extra verlof of ontwikkeling;

. betrokken collega’s, korte lijnen en een

actieve personeelsvereniging.

Enthousiast?

Dan lezen we graag wat jou de ideale kandidaat maakt. Stuur je cv en motivatie uiterlijk 18 november naar

sollicitatie @ vitiswelzijn.nl, ter attentie van Karin Happée, teamcodérdinator Buurtwerk bij Vitis Welzijn. Heb je

een vraag over de vacature? Neem dan contact op met Mandy Evertsen, projectleider Gezond & Wel Thuis
Westland, via 06-57195904 of bovenstaand e-mailadres.


https://riga.nl/projecten/gezond-en-wel-thuis/
mailto:sollicitatie@vitiswelzijn.nl
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